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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 jest publiczng szkota ponadgimnazjalng.

§2.

Siedzibg Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 jest Miasto Gliwice.

§3.

Podstawg dziatalno$ci Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gliwicach jest akt
zalozycielski Rady Miejskiej w Gliwicach, to jest Uchwata nr XXXIX/825/2013 Rady Miejskiej
w Gliwicach z dnia 19 grudnia 2013 r. w sprawie utworzenia Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego nr 1 zsiedzibg w Gliwicach przy ulicy Kozielskiej nr 1 oraz Uchwata
nr XLX11/884/2014 Rady Miejskiej w Gliwicach z dnia 20marca 2013 r. w sprawie nadania statutu
Il Liceum Ogodlnoksztatcacego dla Dorostych i wiaczenia go do Centrum Ksztatlcenia Zawodowego

i Ustawicznego nr 1 z siedziba w Gliwicach przy ulicy Kozielskiej nr 1.

§ 4.

1. Organem prowadzacym Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 jest Miasto
Gliwice, ktore sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Centrumw zakresie spraw finansowych
i administracyjnych.
2. Nadzorowi podlega w szczego6lnosci:
1) prawidlowos¢ dysponowania przyznanymi Centrum srodkami finansowymi

2) gospodarowanie mieniem.
§5.
Organem nadzoru pedagogicznego jest Slaski Kurator Oswiaty

§6.

Ilekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o ,ustawie", nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia

7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.).


file:///C:/Users/Barbara/Szkolenia/Statut%20ZespoÅ�u%20SzkÃ³Å�%20-%20Redakcja%20-%20ABC%20nr%2091148_pliki/content.htm%23hiperlinkText.rpc%3fhiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.365043&full=1

§7.

W sktad Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gliwicach zwanego dalej Centrum
wchodza szkoty:
dla mtodziezy:
1. Technikumnr5
2. Technikumnr 6
3. Branzowa Szkofa | stopnia nr 2
dla dorostych:
4. Szkota Policealna nr 5

5. XII Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych.

§ 8.
Szkoty wchodzace w sktad Centrum nosza nastgpujace nazwy:

1. Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gliwicach. Technikum nr 5.

2. Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gliwicach. Technikum nr 6.

3. Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gliwicach. Szkota Branzowa I stopnia
nr2.

4. Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gliwicach. Szkota Policealna nr 5.

5. Centrum Ksztatlcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gliwicach. XIII Liceum

Ogolnoksztatcace dla Dorostych.
§9.

Szkoty wchodzace w sklad Centrum prowadza wspdlna obstuge administracyjng, finansowa

i organizacyjna.

§ 10.
1. Centrum ksztalci zgodnie z przepisami w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci szkolnictwa

zawodowego oraz Wykazem zawodow nauczanych w danym roku szkolnym.

§11.
1. Do szkoét dla mtodziezy przyjmowani sg absolwenci gimnazjow.
2. Do szkoly policealnej przyjmowane sg osoby posiadajace wyksztatcenie srednie.
3. Do liceum przyjmowani sa kandydaci (ktorzy ukonczyli gimnazjum albo o$mioklasowa szkote
podstawowa) majacy 18 lat, a takze konczacy 18 lat w roku kalendarzowym, w ktorym

przyjmowani sg do liceum.



§12.

1. Centrum moze ksztalci¢ w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych.

2. Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest prowadzony wedlug programu nauczania uwzgledniajacego
podstawe programowg ksztatcenia w zawodach w zakresie jednej kwalifikacji.

3. Ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego umozliwia przystapienie do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

4. Minimalna liczba godzin ksztalcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym jest réwna
minimalnej liczbie godzin ksztalcenia zawodowego okre§lonej w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodach dla danej kwalifikacji.

5. Material teoretyczny kwalifikacyjnych kurséw zawodowych moze by¢ realizowany w systemie
online.

6. Liczba stuchaczy uczestniczacych w kwalifikacyjnym kursie zawodowym wynosi co najmniej 20.
Za zgoda organu prowadzacego liczba stuchaczy moze by¢ mniejsza niz 20.

7. Ksztatcenie ustawiczne prowadzi si¢ w nastgpujacych formach pozaszkolnych:

1) kwalifikacyjny kurs zawodowy,

2)  kurs umiejetno$ci zawodowych,

3) kurs kompetencji ogélnych.

8. W ramach dziatalnosci pozabudzetowej (odptatnej) Centrum moze organizowac:

1)  kursy komputerowe,

2) kursy jezykowe,

3) kursy doskonalace, umozliwiajace uzyskiwanie i uzupelnianie wiedzy, umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych,

4) kursy na zlecenia zaktadow pracy; inne kursy zgodne z zapotrzebowaniem rynku pracy

i ustaleniami wynikajacymi ze wspolpracy z Urzedem Pracy w zakresie szkolenia

bezrobotnych i przekwalifikowania pracownikow.

§12a.
1. Centrum moze ksztalci¢ w ramach kurséw doskonalacych lub w ramach innych kursow.

2. Centrum moze przyjmowac studentow na praktyki pedagogiczne.

§12b.

Centrum moze ksztatci¢ uczniow niebedgcych obywatelami polskimi. ( Dz. U. 2015. poz. 1202)
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ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA CENTRUM

§13.

1. Centrum realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze okre$lone w ustawie,

a W szczegdlnosci przygotowuje ucznidw/shuchaczy do wykonywania czynno$ci zawodowych na

najwyzszym poziomie oraz zapewnia uczniom/stuchaczom pelny i wszechstronny rozwoj

intelektualny, emocjonalny i fizyczny, zgodnie z potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi,

W warunkach poszanowania godnosci osobiste;.

2. Centrum realizuje cele okreslone w punkcie 1, w szczeg6lnosci:

1.
2.

Prowadzenie szko6t dla mlodziezy w systemie dziennym,

Prowadzenie szkot dla dorostych w systemie zaocznym (z wyjatkiem zawodow, dla ktorych
wymagany jest system stacjonarny),

Prowadzenie kursow zawodowych, w tym kursow kwalifikacyjnych dla mlodziezy
i dorostych,

Prowadzenie dziatan w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,

Wspdlpraca z pracodawcami i organizacjami pracodawcow.

§ 14.

Centrum wspomaga ucznia/stuchacza w jego wszechstronnym rozwoju i tworzy pozytywnie

oddzialujace s$rodowisko wychowawcze poprzez rozwdj osobowosci z uwzglednieniem ich

indywidualnych uzdolnien i zainteresowan, miedzy innymi poprzez:

1.

umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejg¢tnosci niezbednych do zdania egzaminu maturalnego
i podjgcia nauki na wyzszych uczelniach,

ksztaltowanie umiejetnosci $wiadomego wyboru przez absolwenta dalszego ksztalcenia
i ksztatltowania wlasnej Sciezki zawodowej

Cele 1 zadania, o ktorych mowa w wust. 1 i 2, realizuja nauczyciele wraz
z uczniami/stuchaczami w procesie dydaktycznym, dziatalnosci pozalekcyjnej i pozaszkolnej,

a takze w czasie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

§ 15.

Cele i zadania dydaktyczne realizowane sa w oparciu o obowigzujace podstawy programowe, plany

I programy nauczania dotyczace poszczegolnych kierunkéw ksztalcenia.



§ 16.

Realizacja celow i zadan Centrum nast¢puje poprzez:

1.
2.

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych,

integracje wiedzy nauczanej przez wewnatrzszkolne projekty edukacyjne warunkujace
wprowadzanie nowych aktywizujacych ucznia metod nauczania.

wspotprace ze szkotami w Unii Europejskiej i propagowanie idei proeuropejskich
W $rodowisku szkolnym,

wspotprace z otoczeniem szkoly oraz podejmowanie dziatah integrujacych spotecznosé
szkolna w przeciwdziataniu przemocy i agresji,

nauke zawodu,

prace pedagoga szkolnego oraz zespotdw wsparcia ds. pomocy psychologiczno -
pedagogicznej wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej,
wspotpracg z instytucjami wspierajagcymi prace szkoty — miedzy innymi osrodkami pomocy
spolecznej, sgdami rodzinnymi,

organizacj¢ zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, w zalezno$ci od potrzeb uczniow
z uwzglednieniem mozliwos$ci finansowych szkoty,

organizacj¢ egzaminéw akredytujacych umiejgtnosci i kwalifikacje zawodowe w zawodach,

w ktorych ksztatci szkota.

§17.

W szkotach dla mtodziezy Centrum i wyspecjalizowane placéwki do tego powotane zapewniaja

uczniowi mozliwos¢ korzystania z opieki psychologicznej oraz specjalnych form pracy dydaktyczne;.

§ 18.

1. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty, udzielaja jej

nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej (w szczegolnosci: pedagog oraz doradca zawodowy)

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole jest nieodptatne i dobrowolne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych

mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw $rodowiskowych wplywajacych na jego

funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i Stwarzania

warunkow do jego aktywnego i1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i w srodowisku rodzinnym.



§ 19.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoltpracy z:

1.

2
3
4.
5

rodzicami ucznia,

poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placoéwkami doskonalenia zawodowego nauczycieli,

innymi szkotami i placowkami,

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy,

innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
§ 20.

Potrzeba objgcia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng w szkole wynika

W szczegolnoscei:

1) zniepelnosprawnosci,

2) zniedostosowania spolecznego,

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzen zachowania lub emocji,

5) ze szczegbdlnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

8) z choroby przewleklej,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia (w przypadku ucznia niepelnoletniego za zgoda jego rodzicow - jedynie

w przypadku podejrzewania o przemoc wobec ucznia nalezy podja¢ dziatania zgodnie

Z procedura postepowania wobec przemocy w rodzinie — procedura Niebieskiej Karty),

2) rodzicow,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z uczniem,

5) pielggniarki szkolnej,

6) poradni,



7) asystenta edukacji romskiej,

8) pracownika socjalnego,

9) asystenta rodziny,

10) kuratora sagdowego,

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotow dziatajacych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

3. Rodzic musi wyrazi¢ zgode na objecie dziecka pomoca psychologiczno — pedagogiczna.
4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana w trakcie biezacej pracy

Z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) Klas terapeutycznych,

2) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

3) =zaje¢ rozwijajagcych umiejetnosci uczenia sig,

4) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych,

5) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych
zaje¢é o charakterze terapeutycznym,

6) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

7) zindywidualizowane;j $ciezki ksztatcenia,

8) porad i konsultaciji,

9) warsztatow.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna rodzicom moze by¢ udzielana w formie:

1) porad,

2) konsultaciji,

3) warsztatow,

4) szkolen.

6. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci prowadza w szkole, w trakcie biezacej pracy

Z uczniami, obserwacje pedagogiczng. Ma ona na celu rozpoznawanie u uczniow:

1) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

2) ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

3) szczegoblnych uzdolnien,

4) a takze poprzez doradztwo edukacyjno-zawodowe - wspomaganie uczniow w wyborze

dalszego kierunku ksztatcenia.
§21.

Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej zawarta jest w procedurze wdrazania pomocy

psychologiczno — pedagogicznej oraz pracy zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
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§ 22.

1. W Centrum szczegdlny nacisk ktadzie si¢ na rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci i potrzeb

edukacyjnych ucznidéw.

2. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:

1.
2.

dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

dostosowaniu  poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia;
umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i srodkow dydaktycznych;

réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

§ 23.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci:

1.
2.

pedagog
doradca zawodowy.

§ 24.

Realizacja zadan orientacji i poradnictwa zawodowego odbywa si¢ poprzez:

1.
2.

stala wspotprace szkoty z zaktadami pracy,

systematyczne kontakty z urzedami pracy i agendami doradczymi oraz centrami informacji
i planowania kariery zawodowej, a takze prowadzenie poradnictwa grupowego,

tworzenie banku informacji zawodowej i punktu doradztwa zawodowego i edukacyjnego,
zintegrowanie roznych dziatan doradczych na terenie szkoty,

udzielanie porad i pomocy absolwentom w podejmowaniu zatrudnienia lub zmianie
kwalifikacji zawodowych,

wlaczanie doswiadczenia pracy do szkolnego doradztwa zawodowego (symulacja pracy,
obserwacja, zajecia praktyczne),

ksztaltowanie inicjatywy i postaw tworczych, sprzyjajacych przysztej aktywnosci wilasnej na
rynku pracy,

preferowanie modelu edukacji ustawicznej.

§ 25.

Centrum realizuje caloksztalt zadan uwzgledniajac obowigzujace przepisy bezpieczenstwa i higieny,

spetniajac jednoczesnie nastepujace warunki:
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1. kazda pracownia w Centrum posiada szczegdlowy regulamin przepisOw bezpieczenstwa
i higieny oraz przeciwpozarowych,

2. podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych opieke
nad uczniami/stuchaczami sprawuje nauczyciel lub opiekun wyznaczony przez
dyrektora szkoty,

3. podczas realizacji praktycznej nauki zawodu na terenie Centrum opieka nad
uczniami/stuchaczami jest sprawowana przez nauczyciela praktycznej nauki zawodu oraz

kierownika warsztatow szkolnych.
§ 26.

W Centrum instaluje si¢ i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace przed dostgpem do tresci,

ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow/stuchaczy.
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ROZDZIAL 111

ORGANY CENTRUM

§27.
Organami Centrum sa:
1. dyrektor,
2. rada pedagogiczna,
3. samorzad uczniowski w szkotach dla miodziezy,
4. rada sluchaczy w szkotach dla dorostych,
5

rada rodzicow w szkotach dla mlodziezy.
§ 28.

Dyrektor Centrum w szczegolnosci:

1. Kieruje dziatalno$cig Centrum i reprezentuje Centrum na zewnatrz,

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny,

3. Sprawuje opicka nad uczniami i stluchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego ucznidow poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4. Organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla uczniow znajdujacych sie w sytuacji
wymagajacej takiej pomocy i wsparcia (w szkotach dla mlodziezy),

5. Decyduje o przyjeciu uczniéw i stuchaczy do wszystkich klas szkot wchodzacych w sktad
Centrum,

6. Jest odpowiedzialny za realizacj¢ przez ucznidéw obowigzku nauki do ukonczenia przez nich 18
roku zycia,

7. Wykonuje zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom/stuchaczom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Centrum,

8. Wydaje zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

9. Ustala szkolny plan nauczania dla danego etapu edukacyjnego z wyodrebnieniem danego roku
szkolnego,

10. Realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

11. Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Centrum zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

12. Organizuje administracyjng, finansowa i1 gospodarczg obstuge Centrum,

13. Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk

pedagogicznych
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14. Odpowiada za wlasciwa organizacj¢ i przebieg egzaminu maturalnego 1 egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie,

15. Dokonuje skreslenia ucznia/stuchacza z listy ucznidéw/stuchaczy, na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, w przypadkach okreslonych w statucie,

16. Jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Centrum nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami,

17. Zatrudnia i zwalnia pracownikéw Centrum,

18. Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom Centrum,

19. Wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla pracownikow
Centrum,

20. Jest przewodniczagcym rady pedagogicznej,

21. Wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych niezgodnie z prawem,

22. Dokonuje oceny pracy zatrudnionych w Centrum nauczycieli,

23. Nadaje nauczycielom kolejne stopnie awansu zawodowego — stazysta i nauczyciel kontraktowy,
24. Ustala oceng dorobku zawodowego nauczycieli za okres stazu,

25. Powoluje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien nauczyciela
kontraktowego i petni funkcje przewodniczacego tej komisji,

26. Powierza nauczycielom i innym pracownikom stanowiska kierownicze i odwotuje ich z tych
stanowisk,

27. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych,

28. W wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami i samorzadem
uczniowskim w szkotach dla mtodziezy oraz radg stuchaczy w szkotach dla dorostych,

29. W porozumieniu z organem prowadzacym ustala zawody, w ktorych ksztatci Centrum.

30. Odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

ucznia.
§ 29.

1. W Centrum dziata rada pedagogiczna, w sktad ktorej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w Centrum
2. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Centrum w zakresie realizacji jego statutowych

zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
§ 30.

Kompetencje rady pedagogicznej:

stanowiace:

1. zatwierdzanie plandéw pracy Centrum oraz koncepcji zwigzanej z jego rozwojem,
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2. zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw i sluchaczy szkét wchodzacych
w sktad Centrum,

3. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych,

4. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w Centrum,

5. podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia/sluchacza z listy uczniéw/stuchaczy,

6. przygotowanie projektu statutu Centrum oraz opracowanie oceniania wewnatrzszkolnego,

7. wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie ze stanowiska dyrektora lub
nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego,

8. ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci.

9. ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty lub placowki.

opiniujace:

1. organizacj¢ pracy szkol wchodzacych w sktad Centrum, w tym szczegdtowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz organizacj¢ kwalifikacyjnych kursow zawodowych,

2. projekt planu finansowego Centrum,

3. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,

4. propozycje dyrektora Centrum w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgé

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych.

kompetencije przejete z powodu braku rady szkoty:

1.

2
3.
4

uchwala statut Centrum,

przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego dochodow wtasnych Centrum,
opiniuje plan finansowy Centrum,

moze wystgpowac¢ do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami o zbadanie
i dokonanie oceny dziatalnosci Centrum, jego dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego
w Centrum,

opiniuje plan pracy Centrum

opiniuje projekty innowacji i eksperymentdow pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla
szkoty,

z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje¢ oraz stan szkoly i wystgpuje z wnioskami do dyrektora,
organu prowadzgcego Centrum, w szczegélnosci w sprawach organizacji zajec
pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowigzkowych oraz zaje¢ prowadzonych w ramach

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
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§ 31.

W Centrum, w szkotach dla mtodziezy, dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem:

1. samorzad tworza wszyscy uczniowie szkot dla mtodziezy wchodzacych w sktad Centrum,

2. zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okre§la regulamin uchwalony przez ogét
ucznidw, ktory nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami statutu Centrum,

3. organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
§ 32.

Samorzad uczniowski posiada prawo do:

1. przedstawiania radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskow i opinii we wszystkich sprawach
Centrum,

2. zapoznawania si¢ z programami nauczania, ich trescia, celami i stawianymi wymaganiami,

3. opiniowania szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego w szkotach dla mtodziezy
wchodzacych w sktad Centrum,

4. opiniowania propozycji skreslenia ucznia z listy uczniow,

5. opiniowania pracy nauczyciela na wniosek dyrektora w zwigzku z dokonywang ocena jego pracy,

6. organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie witasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspakajania wtasnych potrzeb,

7. redagowania i wydawania gazety szkolnej, prowadzenia szkolnego radia,

8. organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

9. wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzadu,

10. samorzad uczniowski typuje kandydatow do Stypendium Prezesa Rady Ministrow.
§ 33.

W Centrum, w szkotach dla dorostych, dziata rada stuchaczy:

1. radg¢ stuchaczy tworza wszyscy stuchacze szkot dla dorostych wehodzacych w sktad Centrum,

2. zasady wybierania i dziatania organow rady stuchaczy okresla regulamin uchwalony przez ogo6t
stuchaczy, ktory nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami statutu Centrum,

3. organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu stuchaczy.
§ 34.

Rada stuchaczy posiada prawo do:
1. przedstawiania radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskow i opinii we wszystkich

sprawach szkoét dla dorostych,
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2. zapoznawania si¢ z programami nauczania, ich trescig, celami i stawianymi wymaganiami,

3. opiniowania pracy nauczyciela na wniosek dyrektora w zwigzku z dokonywana ocena jego
pracy,

4. organizowania zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania wlasnych potrzeb,

5. redagowania i wydawania gazety szkolnej,

6. organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

7. wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna rady stuchaczy

§ 35.

W Centrum dziala rada rodzicow

1.

rada rodzicéw stanowi reprezentacje wszystkich rodzicow uczniéw uczacych si¢ w szkotach dla
mtodziezy wchodzacych w sktad Centrum,

zasady wybierania i dzialania organow rady rodzicow okresla regulamin uchwalany przez rade
rodzicow, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Centrum,

rada rodzicow moze wystgpowaé do rady pedagogicznej i dyrektora Centrum z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Centrum,

rada rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng uchwala szkolny program wychowawczo —
profilaktyczny,

rada rodzicoOw opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania w Centrum,

w celu wspierania dziatalnoéci statutowej Centrumrada rodzicow gromadzi fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet,

zasady wydatkowania funduszu rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.,

rada rodzicow opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora Centrum.
§ 36.

Kazdy z wymienionych organéw ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji.

Organy Centrum dzialajg na zasadach partnerskich, $cisle wspdtpracujac i wymieniajgc informacje
o podejmowanych dziataniach i decyzjach.

Istotne problemy Centrum s3 rozwigzywane we wspOlnym dziataniu przedstawicieli
poszczegdlnych organow.

Spory powstale miedzy organami Centrum sg rozwigzywane w drodze negocjacji miedzy

stronami, przy udziale mediatora, ktérym moze by¢ organ Centrum nie biorgcy udziatu w sporze.
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§ 37.

1. W szkotach dla mtodziezy rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze soba w sprawach wychowania

i ksztatcenia ucznidow.

2. Celem wspoéldziatania jest utworzenie jednolitej platformy oddziatywania szkoty i domu

w osiaganiu celow dydaktycznych i wychowawczych w pracy z uczniami.

3. Nauczyciele w realizacji wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) petnej informacji o celach i zadaniach szkot dla mtodziezy wchodzacych w sktad Centrum,

2) wspomagania przez szkot¢ wychowawczej roli rodziny,

3) uwzgledniania oczekiwan rodzicow co do edukacji dziecka i honorowania prawa do
wspotdecydowania o wszystkich sprawach edukacyjno — wychowawczych,

4) wychowywania ucznia w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych, zapewnienia warunkoéw
do podtrzymania i rozwijania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej oraz
wlasnej historii i kultury,

5) znajomosci przepisOw prawa o$wiatowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow,

6) uzyskiwania rzetelnej informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu si¢ oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia w formie tradycyjnej lub poprzez dziennik elektroniczny,

7) przygotowania ucznia do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia.
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ROZDZIAL IV

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 38.

Inne stanowiska kierownicze w centrum
1. W Centrum tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektora ds. ksztalcenia zawodowego
2) wicedyrektora ds. ksztalcenia ogdlnoksztatcacego
3) wicedyrektora ds. ksztatcenia ustawicznego i form pozaszkolnych
4) kierownika warsztatow szkolnych

2. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor ds. ksztalcenia zawodowego.
§ 39.

1. Do zadan wicedyrektora ds. ksztatcenia zawodowego nalezy w szczegdlnosci organizowanie oraz
nadzor nad procesem ksztatcenia zawodowego w szkotach dla mtodziezy Centrum.

2. Do zadan wicedyrektora ds. ksztalcenia ogodlnoksztalcacego nalezy w  szczegdlnosci
organizowanie oraz nadzor nad procesem ksztatcenia ogdlnoksztatcgcego w Centrum.

3. Do zadan wicedyrektora ds. ksztalcenia ustawicznego i1 form pozaszkolnych nalezy
W szczegblnosci organizowanie oraz nadzor nad procesem ksztalcenia ustawicznego i form
pozaszkolnych, a takze praktyk zawodowych w Centrum.

4. Do zadan kierownika warsztatow szkolnych, nalezy w szczeg6lnosci organizowanie oraz nadzor
nad pracag dydaktyczno-wychowawcza i ustugowo - produkcyjng w warsztatach szkolnych oraz

w ustugowych obiektach szkolnych, czyli w szkolnym sklepiku oraz barze satatkowym.
§ 40.

Osoby zajmujace stanowiska kierownicze tworza zespot kierowniczy, bedacy organem doradczym

dyrektora.
§ 41.

Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespot klasowy zwany zespotem wsparcia

psychologiczno - pedagogicznego, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci:

1. ustalenie zestawu programow nauczania i podrecznikdw dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb,

2. ustalenie harmonogramu uroczystosci szkolnych 1 wycieczek,
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wspieranie wychowawcy w rozwigzywaniu biezacych probleméw wychowawczych uczniéw
tworzacych dany oddziat,

ustalenie propozycji ocen z zachowania,

wspotpraca z pedagogiem w szczeg6lnosci w ustalaniu zakresu wsparcia psychologiczno-

pedagogicznego uczniom wskazanym przez dyrektora.
§ 42.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza. Jest odpowiedzialny

za jako$c¢ tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.

Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) prawidlowej realizacji podstawy programowej,

2) przedstawiania dyrektorowi szkoty rozktadow materiatu lub planéw wynikowych,

3) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie 1 Dbezpieczenstwo uczniow podczas zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych, a takze w trakcie wycieczek organizowanych przez
szkote,

4) dbania o pomoce dydaktyczne i inny sprzgt szkolny,

5) wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

6) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenianiu uczniow oraz sprawiedliwego ich traktowania,

7) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

8) doskonalenia umiej¢tno$ci i podnoszenia poziomu swej wiedzy,

9) petienia dyzurow w budynkach i na podworku szkolnym. Porzadek, czas i miejsce petnienia
dyzuréw nauczycielskich w szkole okresla harmonogram.

Nauczyciele maja prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych jak i uczniow,

2) wolnosci gloszenia wlasnych pogladéw nienaruszajacych godno$ci innych ludzi,

3) wspotdecydowania o wyborze programu nauczania i podr¢cznika, swobody wyboru, metody
jego realizacji, w uzgodnieniu z komisja przedmiotowa,

4) jawnej i umotywowanej oceny wiasnej pracy,

5) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

Organ prowadzacy szkote idyrektor szkoty sa zobowigzani z urzedu wystepowaé w obronie

nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.
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§ 43.

Rola i zadania wychowawcy.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szkoty dla mtodziezy szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca. Funkcja
wychowawcy klasy obowigzuje w ciggu catego roku szkolnego (1.09 - 31.08).

2. Dyrektor powierza kazdy oddziat szkoty dla dorostych opiece jednemu z nauczycieli, zwanemu
opiekunem.

3. Celem zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczo-opiekunczej dyrektor dba, by wychowawca
i opiekun prowadzili swoje oddziaty przez caty cykl ksztalcenia.

4. W losowo uzasadnionych wypadkach dyrektor moze powierzy¢ opieke nad klasg innemu
nauczycielowi, ktory bedzie kontynuowal sprawowanie funkcji wychowawcy lub opiekuna
zespotu klasowego.

5. W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach rodzice (lub opiekunowie prawni), uczniowie
i shuchacze, poprzez swoich reprezentantow, majg prawo wnioskowaé do dyrektora o zmiane
wychowawecy lub opiekuna.

6. Rodzice uczniéw danej klasy zglaszaja uzasadniony wniosek przyjety wickszoscig 3/4 glosow
obecnych rodzicow reprezentujacych co najmniej 3/4 ogéotu rodzicoOw uczniow danej klasy.

7. Zmiana wychowawcy klasy nie powinna nastapi¢ w srodku roku szkolnego.

8. Wszyscy wychowawcy w szkole tworzg zespot wychowawczy, ktorego przewodniczgcym jest

nauczyciel petnigcy funkcje wychowawcy lub pedagog szkolny.
§ 44.

1. Formy realizacji zadan nauczyciela wychowawcy/opiekuna dostosowane sg do wieku
ucznidow/stuchaczy, ich potrzeb oraz warunkow §rodowiskowych szkoty.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozw0j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
2) inspirowanie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow powstalych w zespole
klasowym oraz mi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,
4) organizowanie wycieczek klasowych.
3. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2:
1) otacza indywidualng opieka kazdego ze swych wychowankow,
2) koordynuje pracg zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéw swojej

klasy,
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3) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace mtodziez oraz zespot uczniowski,

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, a takze wobec uczniow, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb ich dzieci,
b) wspolpracy z rodzicami w dziataniach wychowawczych,
C) wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty,

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, doradcg zawodowym oraz innymi specjalistami
swiadczacymi wykwalifikowang pomoc Ww rozpoznawaniu potrzeb 1itrudnoSci oraz
zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniow. Bierze udzial w organizacji odpowiedniej
formy tej pomocy na terenie szkoty i w placowkach pozaszkolnych,

7) wspélpracujac z doradcg zawodowym i innymi specjalistami, organizuje proces
przygotowania mtodziezy do wejscia na rynek pracy adekwatnie do aktualnych potrzeb rynku
pracy,

8) organizuje spotkania z rodzicami, informujac ich o postgpach w nauce i o zachowaniu ucznia,

Wychowawca/opiekun ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych

w szczegolnosci w ramach pedagogizacji rodzicow.

§ 45.

Do zadan zespoléw przedmiotowych, ktore wspotdziataja z dyrektorem szkotly i rada pedagogiczna,

nalezy:

1. wybdr program6éw nauczania i rekomendowanie ich, do zatwierdzenia przez rade pedagogiczna,
w postaci Szkolnego Zestawu Programoéw Nauczania.

2. wybor podrecznikoéw dla danych zaje¢ edukacyjnych i przedstawienie ich, do zatwierdzenia przez
rad¢ pedagogiczna, jako Szkolnego Zestawu Podrecznikéw zgodnie z ustawa o systemie o$wiaty,

3. wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznidow oraz = sposobow
przeprowadzania badania wynikéw nauczania,

4. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli,

5. wspodldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupehlianiu ich
wyposazenia,

6. wspolne opiniowanie, przygotowanych w szkole, autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych

programdw nauczania,

22



planowanie i nadz6r nad wycieczkami przedmiotowymi,
wspotpraca z o§rodkami doradztwa metodycznego,
wspotdziatanie w przygotowaniu uczniow do egzaminu maturalnego oraz egzamindéw

potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.
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§ 46.

Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie badan 1 dziatah diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy. Na koniec roku szkolnego pedagog sktada sprawozdanie z realizacji,
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,
inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 47.

Doradca zawodowy odpowiada za realizacje¢ systemu doradztwa zawodowego poprzez realizacj¢

zadan, w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

3) prowadzenie zajg¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania Kkariery
i podjecia roli zawodowe;j,

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan

w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.
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ROZDZIAL V

ORGANIZACJA CENTRUM

§ 48.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

§ 49.

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz

ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawach organizacji roku szkolnego opracowane przez

Ministra Edukacji Narodowej i Kuratora O§wiaty.

§ 50.

Podstawowa jednostka organizacyjna w szkotach Centrum jest oddziat.
Liczba uczniéw/stuchaczy w oddziale powinna wynosi¢ od 24 do 34 os6b. Oddziat liczacy mniej

uczniow/shuchaczy musi otrzymac akceptacje organu prowadzacego.
§ 51.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogdlnego, stanowiace realizacje podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego sg organizowane w oddziatach.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy z nastepujacych przedmiotow:

1) pracownie specjalistyczne,

2) jezyki obce,

3) informatyka

4) zajecia i ¢wiczenia praktyczne,

5) wychowanie fizyczne,

6) edukacja dla bezpieczenstwa

Podzial na grupy mozna stosowa¢ w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow. W uzasadnionych
wypadkach mozna klas¢ dzieli¢ na grupy o mniejszej liczbie uczniow (ze wzgledu na warunki bhp
oraz specyfike¢ zajec).

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach od 12 do 26 uczniow.

§ 52.

Nauczanie jezykow obcych odbywa si¢ w oddzialach, grupach lub zespotach mig¢dzyoddzialowych

z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

25



§ 53.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw
programowych ksztalcenia w poszczegodlnych zawodach, sa organizowane w oddziatach, grupach
lub zespotach miedzyoddziatowych.

Praktyczna nauka zawodu odbywa si¢ w pracowniach specjalistycznych, w pracowniach
symulacyjnych, warsztatach szkolnych, u pracodawcow po podpisaniu umoéw i zgodnie
z programem praktyki.

Zajecia praktyczne lub praktyka zawodowa moga si¢ odbywaé na terenie szkolnego baru
satatkowego ,,U krola Stasia” lub w sklepiku szkolnym.

Praktyki zawodowe uczniéw mogg by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, rowniez

w okresie wakacji letnich i ferii zimowych.
§ 54.

W Centrum w celu realizowania zajg¢é praktycznych, dziataja warsztaty szkolne.

Warsztaty szkolne przyjmuja uczniéw z innych szkot na zajecia praktyczne i praktyki zawodowe
Szczegdlowe zasady funkcjonowania warsztatow szkolnych zawiera regulamin warsztatow
szkolnych.

W Centrum dziata stotdwka szkolna.

Szczegotowe zasady funkcjonowania stotowki zawiera regulamin stotowki szkolne;.

§ 55.
Podstawowa forma pracy w szkotach Centrum jest system klasowo-lekcyjny.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwy mig¢dzylekcyjne od 5 do 20 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do
60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec, ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Niektore zajecia, zwlaszcza nadobowigzkowe i fakultatywne, moga by¢ prowadzone poza
systemem Kklasowo-lekcyjnym w grupach miedzyoddzialowych i mig¢dzyszkolnych, a takze

w formie wycieczek dydaktycznych.
§ 56.

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, do
dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkote.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegolno$cei liczbe pracownikow szkoty, tacznie

z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe przedmiotdéw i zaje¢ obowigzkowych
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i nadobowigzkowych, w tym kol zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych
ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Organizacje¢  statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych, zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okre§la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy.
§ 57.

Mtodziez niepelnosprawna i niedostosowana spotecznie ma mozliwo$¢ pobierania nauki zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi, edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

Nauczaniem indywidualnym obejmuje si¢ ucznia, ktorego stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczgszcezanie do szkoty.

Dyrektor szkoly na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, na wniosek

rodzicow, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, organizuje nauczanie indywidualne.
§ 58.

Zajecia pozalekcyjne odbywaja si¢ poza godzinami zaj¢¢ lekcyjnych uczniow/stuchaczy

Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone w grupach mig¢dzyoddzialowych, poza systemem
klasowo-lekcyjnym.

Zajecia pozalekcyjne organizowane sa przez Centrum w ramach posiadanych $rodkow. Liczba
uczestnikéw kot zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych finansowanych z budzetu
szkoty nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniéw/stuchaczy

Zajecia dodatkowe organizowane s3 z uwzglednieniem w szczegolnosci potrzeb rozwojowych

uczniow/stuchaczy.
§59.

Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc

i wsparcie Centrum:

1) rozpoznaje indywidualne potrzeby opiekunczo-wychowawcze;

2) zapewnia opieke pedagogiczno-wychowawczg i pomoc psychologiczno-pedagogiczng

3) opracowuje dla ucznidow majacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny

Uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej szkota umozliwia pozyskiwanie srodkow

finansowych.
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§ 60.

1. W szkotach dla mlodziezy Centrum wspolnie z rodzicami diagnozuje potrzeby i oczekiwania
uczniow, realizuje zalozenia planu rozwoju szkoty.
2. Formy realizacji:
1) zebrania organizacyjne z rodzicami wszystkich uczniow w celu zapoznania w szczegdlnosci
z obowiazujacymi w szkole przepisami i organizacja roku szkolnego,
2) spotkania rodzicow z nauczycielami (zebrania lub konsultacje) odbywaja si¢ w/g
harmonogramu przedstawionego rodzicom na pierwszym wrzesniowym spotkaniu
Z rodzicami,
3) indywidualne spotkania z rodzicami w sytuacjach wymagajacych niezwlocznego przekazania
informacji o niewtasciwym zachowaniu ucznia,

4) imprezy szkolne i pozaszkolne.

§ 61.

1. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzacg do realizacji potrzeb 1 zainteresowan
ucznidow/stuchaczy, nauczycieli i rodzicow.

2. Biblioteka stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow/stuchaczy do samoksztatcenia oraz
korzystania z innych zrédet informacji.

3. Ze zbiorow biblioteki moga korzysta¢ uczniowie/stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty
oraz rodzice uczniow.

4. Pracownicy biblioteki prowadza przysposobienie czytelniczo-informacyjne uczniow.

5. Godziny otwarcia biblioteki umozliwiajg korzystanie z jej zbioréw podczas zaje¢ i po ich
zakonczeniu.

6. Ze zbioroéw biblioteki mozna korzysta¢ w czytelni lub wypozyczaé ksigzke poza teren biblioteki.

7. Do obowigzkoéw nauczyciela-bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, opracowanie i udostgpnianie zbiorow bibliotecznych,

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-bibliograficznej,

3) udzielanie pomocy i instruktazu metodycznego,

4) pomaganie w przygotowaniu uroczystosci szkolnych i rocznicowych,

5) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywana informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,

6) rozwijanie i rozbudzanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabianie
I poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig,

7) organizowanie r6znorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna.
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ROZDZIAL VI

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW/SLUCHACZY

§ 62.

Uczen/stuchacz ma prawo do:

1.

2
3.
4

10.
11.

12.

13.

szacunku ze strony wszystkich os6b, zar6wno dorostych jak i réwiesnikow,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

wla$ciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

opieki zdrowotnej i zagwarantowania takich warunkéow pobytu w szkole, ktére zapewniaja mu

bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej oraz ochrong

i poszanowanie jego godnosci oraz przekonan,

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

swobody wyrazania mys$li i przekonan §wiatopogladowych oraz religijnych, w szczegdlnosci tych

dotyczacych zycia szkoty, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow, w szczegdlnosci ma prawo do:

1) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych,

2) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze
swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami,

3) organizowania wycieczek i imprez klasowych oraz uczestniczenia w nich,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomosci ustalonych sposobow kontroli

postepéw w nauce.

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki

podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach

dziatajagcych w szkole,

znajomos$ci swoich praw poprzez dostgp do dokumentow, takich jak statut szkoty, Konwencja

Praw Dziecka.

§ 63.

Uczniowie/stuchacze wystgpujacy w obronie praw ucznia/stuchacza nie moga by¢ z tego powodu

negatywnie oceniani.
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§ 64.

Uczef/stuchacz ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,

W szczegdlnosci:

1.
2.

10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.

Regularnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych,

Przybywac na zajecia punktualnie. Nauczyciel odnotowuje spdznienie, jesli uczen pojawi si¢ na
pierwszej lekcji (zgodnie z planem lekcji dla danej klasy) najpdézniej 10 min po dzwonku. Na
kolejnych lekcjach nauczyciel odnotowuje spdznienie, jesli uczen pojawi si¢ na lekcji do momentu
zakonczenia sprawdzania listy obecno$ci. Spoznienie nha pierwsza lekcje powyzej 10 min
traktowane jest jak godzina nieobecna i powinno by¢ usprawiedliwione jak kazda inna nieobecna
godzina,

Usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach - sposéb i forme usprawiedliwienia nieobecnosci
ucznia reguluje procedura nr 1a,

Bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupelia¢ braki wynikajace z absencji, posiadaé
podrecznik, prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywaé prace domowe, zgodnie z wymaganiami
nauczyciela przedmiotu,

Przestrzega¢ regulaminéw pracowni i warsztatow szkolnych,

Przestrzega¢ zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

Szanowac i ochrania¢ przekonania i wlasnos¢ innych osob,

Przeciwdziata¢ przejawom brutalnosci,

Dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i swoich kolegow,

Postepowac zgodnie z dobrem szkoty, dba¢ o jej honor, tradycje i wspottworzy¢ jej autorytet,
Szanowa¢ mienie szkolne,

Przeciwdziata¢ wszelkim przejawom niegospodarnosci, niszczenia majatku szkolnego. Uczen
winny szkody jest materialnie odpowiedzialny za dokonane zniszczenia,

Przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych, wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia,
Zachowywac si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

Godnie i kulturalnie zachowywaé si¢ w szkole i poza nig, dba¢ o pickno mowy o0jczystej,
wystrzegac si¢ wulgarnego jezyka,

Okazywac¢ szacunek nauczycielom i1 innym pracownikom szkoly,

Podporzadkowac¢ si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzadu klasowego i szkolnego,

Sumiennie wykonywac przyjete lub przydzielone zadania,

Z okazji uroczystosci szkolnych zaktada¢ od$wigtny strdj,

Zachowa¢ umiar w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii, makijazu, pamietajac, ze szkota jest

miejscem pracy,
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21.
22.
23.
24.
25.

26.

Opuszczajac szkotg rozliczy¢ karte obiegowa,

Odbierajac dokumenty ze szkoty, odda¢ legitymacje szkolna,

Uczen nie powinien przynosi¢ do szkoty przedmiotéw drogich, warto$ciowych lub pamiatek,
Zabrania si¢ uczniom wnoszenia na teren szkoty srodkéw zagrazajacych zdrowiu lub zyciu.

Na terenie szkoly i wokol niej obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia tytoniu ( w tym e-
papierosoéw), spozywania alkoholu i uzywania narkotykdw.

Podczas trwania zaje¢ obowigzuje zakaz uzywania urzadzen elektronicznych, w tym urzadzen

mogacych rejestrowac przebieg zajec.
§ 65.

Podczas trwania zaj¢¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote uczniow obowigzuje zakaz
uzywania telefonow komorkowych.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ewentualne kradzieze telefonéw komodrkowych.

§ 66.

Uczen moze by¢ nagrodzony za
1) rzetelng nauke,
2) prace spotecznag,
3) wzorowg postawe¢ uczniowska i obywatelska,
4) wybitne osiagnigcia,
5) wzorowg frekwencje,
1. Nagrody przyznaje dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej na wniosek:
1) wychowawcy
2) samorzadu uczniowskiego
3) rady rodzicow
4) nauczyciela
2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata ustna udzielona przez wychowawce na forum klasy,
2) pochwata ustna wygloszona przez dyrektora na forum szkoty,
3) list pochwalny,
4) dyplom,
5) ksigzka lub inna nagroda rzeczowa,

6) doptata do wycieczki.
§e67.

Uczen moze by¢ ukarany za:

1) nieprzestrzeganie statutu szkoty

31



2) nieprzestrzeganie zarzadzen osoOb, organizacji lub instytucji upowaznionych do ich
wydawania, naruszenie przepisow lub zarzadzen pozaszkolnych udokumentowanych
faktami oraz odpowiednimi orzeczeniami,

3) spowodowanie  swoim  zachowaniem  zagrozenia  dla  zdrowia  innych
uczniéw/pracownikow,

4) spowodowanie uszczerbku na zdrowiu kolegow lub nauczycieli.

5) demoralizacje innych uczniow.

6) wchodzenie w kolizje z prawem.

1. Kara moze by¢ udzielana w nastepujacej formie:
1) upomnienia udzielanego przez wychowawce indywidualnie badz w obecnosci catej klasy,
2) nagany lub ostrzezenia udzielonego przez dyrektora szkoty indywidualnie lub w obecnosci
catej klasy, na forum szkoty Iub rady pedagogiczne;j,
3) zawieszenia ucznia przez dyrektora, wychowawce lub samorzad szkolny w petnieniu funkcji
spolecznej w tym do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
4) zakazu udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych,
5) przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy,
6) przeniesienia ucznia do innej szkoty za zgodg Kuratora O$wiaty, jezeli uczen nie ukonczyt 18
lat,
7) zobowigzania ucznia do pracy spotecznej na rzecz szkoty lub $srodowiska,
8) skreslenia ucznia z listy uczniow.
2. W przypadku braku poprawy lub ponownego wykroczenia nastapi zaostrzenie kary.
3. Od kar wymienionych w ust. 1 — 8 uczen/rodzic/opiekun prawny maja prawo odwotania si¢ do
dyrektora szkoty w terminie 2 dni od momentu wyznaczenia kary.
4. Odwotanie powinno mie¢ formg pisemng i powinno by¢ umotywowane. Dyrektor w terminie 14
dni, winien udzieli¢ odpowiedzi na odwotanie.
5. Kara moze by¢ zawieszona przez udzielajacego ja, na prosbe zainteresowanego, po ztozeniu
poreczenia przez mtodziez szkolng badz rodzicéw ucznia.
6. Od kary skreslenia ucznia z listy uczniow przystuguje prawo odwotania si¢ do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, za posrednictwem dyrektora szkoty, w ciggu 14 dni od dnia

otrzymania decyzji.
§ 68.

Wychowawca informuje rodzicow ucznia o przyznanych mu nagrodach i zastosowanych karach na

najblizszym zebraniu z rodzicami. W nagtych przypadkach rodzice mogg zosta¢ wezwani do szkoty.
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§ 69.

Za czyny grozace skresleniem ucznia z listy ucznidw lub przeniesieniem ucznia do innej szkoly rada

pedagogiczna uznaje:

1
2
3
4
5.
6
7
8
9

10.
11.
12.
13.
14.
15.

naruszenie zasad (procedur) zawartych w statucie oraz norm wspolzycia spotecznego,
uzywanie przemocy wobec innych uczniow,
naruszenie godnosci osobistej cztonkdéw spotecznosci szkolnej,
przebywanie na terenie szkoty lub internatu w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu,
spozywanie alkoholu na terenie szkoty lub internatu,
posiadanie lub zazywanie narkotykow na terenie szkoly lub internatu,
handel narkotykami,
udokumentowane orzecznictwo instytucji karno-administracyjnej
negatywny wplyw na innych oraz brutalno$¢, agresja w stosunku do ucznidow, nauczycieli
i pracownikow szkoty,
dezorganizacja zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
wandalizm (niszczenie mienia szkolnego i prywatnego),
zachowanie sprzeczne z zasadami uczciwosci,
kradzieze,
fatszowanie dokumentow,
dluzsza, ciagla nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych, wskazujaca na
porzucenie nauki.
§ 70.

Decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow lub przeniesieniu ucznia do innej klasy lub szkoly
podejmuje si¢ w kazdym przypadku indywidualnie. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zapoznaniu si¢ z opinig zespotu wychowawczego i samorzadu

uczniowskiego.

Procedury skreslania ucznia z listy uczniow reguluja przepisy zawarte w § 132.
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ROZDZIAL VII

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§71.

Ocenianie Wewnatrzszkolne ma na celu:

1.

informowanie ucznia/stuchacza o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu (nie
dotyczy stuchaczy) oraz o postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi/stuchaczowi pomocy w hauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢,

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

motywowanie ucznia/stuchacza do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce

i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§72.
Ocenianiu podlegaja:

1. osiagniccia edukacyjne ucznia;

2. zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepOw w opanowaniu przez ucznia/stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych (wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej w odrebnych
przepisach) i realizowanych w Centrum programow nauczania.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia norm etycznych i zasad wspolzycia

spolecznego.

§73.

Ocenianie Wewnatrzszkolne obejmuje:

1.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych  §rodrocznych i rocznych albo semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania (w szkotach dla mtodziezy),

34



ocenianie biezagce 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zachowania,
wedtug skali i form przyjetych w Centrum,
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych w szkotach dla dorostych,
ustalenie warunkéw 1 trybu podwyzszenia przewidzianych rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz ustalenie warunkéw 1 trybu
podwyzszenia przewidzianej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach i trudnosciach uczniéw w nauce.
przedmiotem oceny jest:

1) zakres opanowanych wiadomosci,

2) rozumienie materiatu nauczania,

3) umiejetnosé stosowania wiedzy,

4) kultura przekazywania wiadomosci.
§ 74.

W szkotach dla mtodziezy w roku szkolnym sg przewidziane spotkania z rodzicami oOraz
konsultacje dla rodzicéw, zgodnie z organizacja roku szkolnego.
Dorazne kontakty rodzica z wychowawca odbywaja si¢ na wniosek rodzica lub wychowawcy

wedtug biezacych potrzeb.
§ 75.

Zasady biezacego oceniania w szkolach dla mlodziezy

Nauczyciele uczacy w Centrum na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow

i rodzicow (prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanej

podstawy programowej oraz o sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow:

1) w czasie trzech pierwszych tygodni nauki nauczyciele sa zobowigzani (w trakcie zajgé
dydaktycznych) zapozna¢ uczniow z wymaganiami edukacyjnymi,

2) nauczyciele sg zobowigzani poinformowa¢ o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

3) wymagania edukacyjne ze wszystkich przedmiotow dostepne sg w formie elektronicznej

w bibliotece szkolnej.
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4) wychowawcy klas informuja rodzicow o wymaganiach edukacyjnych na zebraniu
przeprowadzonym we wrzes$niu kazdego roku szkolnego.

5) wychowawcy klas w szkotach dla mtodziezy na poczatku kazdego roku szkolnego informuja
uczniow 1 ich rodzicow (prawnych opiekunow) o zasadach oceniania zachowania oraz
warunkach i trybie podwyzszania oceny z zachowania.

Potwierdzeniem przyjecia do wiadomos$ci wyzej wymienionych informacji jest podpis uczniow

i ich rodzicéw (prawnych opieckunow) na listach, ktére wychowawcy umieszczajg w dziennikach

lekcyjnych po pierwszym zebraniu z rodzicami.
§ 76.

W szkolach dla dorostych nauczyciele na poczatku kazdego semestru informuja stuchaczy
0 wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegoélnych semestralnych ocen
klasyfikacyjnych oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne ze wszystkich przedmiotow dostepne sa w formie elektronicznej

w bibliotece szkolnej
§77.

Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne wyrazone sa w nastgpujacej skali:

Ocena skrot literowy oznaczenie
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1
W  ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,+7, -7, ,np.” — uczen

nieprzygotowany, ,,nb”- uczeh nieobecny, ,,0”- uczen nieobecny na zapowiedzianej formie
sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci (sprawdzian, kartkowka, praca w grupach, itp.).

0 (zero) moze by¢ liczone do $redniej wazonej zgodnie z Przedmiotowymi Wymaganiami
Edukacyjnymi.

Nauczyciel zobowigzany jest opisa¢ ocene w dzienniku elektronicznym. Oceny klasyfikacyjne nie
moga by¢ ustalone wylacznie jako $rednia arytmetyczna ocen czgstkowych.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow oraz dla stuchaczy.

Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene na prosbe rodzica podczas konsultacji, na prosbe
ucznia lub stuchacza na zajeciach poswigconych omawianiu prac pisemnych, na zajgciach

dodatkowych lub w innym terminie ustalonym z rodzicem, uczniem lub stuchaczem.
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Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia lub stluchacza sg udostgpniane uczniowi lub

stuchaczowi do wgladu na lekcji, na ktdrej te prace sa omawiane, rodzicom ucznia do wgladu jak

W ust.7.

Liczba ocen bedacych podstawa do wystawienia oceny $rédrocznej (semestralnej) lub rocznej nie

moze by¢ mniejsza niz trzy.

W szkotach dla dorostych oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ po kazdym

semestrze. Oceny klasyfikacyjne z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych stanowia podstawe do

promowania shuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego szkoty.
§78.

Osiagnigcia ucznia sprawdza si¢ w nastgpujacych formach:
1) sprawdziany,

2) pisemne prace klasowe,

3) kartkoéwki - z trzech ostatnich tematow lekeyjnych,
4) wypowiedzi ustne,

5) prace domowe,

6) aktywnos¢ na lekeji,

7) wspblpraca z nauczycielem na lekcji,

8) udziat w konkursach i olimpiadach,

9) rozne dziatania praktyczne,

10) referaty — jako forma uzupetniania wiedzy,

11) zadania i ¢wiczenia wykonywane podczas lekcji,
12) praca w zespole,

13) testy sprawno$ciowe,

14) innych wynikajacych z przyj¢tego i realizowanego przez nauczyciela programu nauczania .

15) samoocena ucznia,

16) oceniania ksztattujacego

Zasady sprawdzania osiggni¢c i postepow ucznia cechuje:
1) obiektywizm,

2) indywidualizacja,

3) konsekwencja,

4) systematyczno$¢,

5) jawnos¢.
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§ 79.

Przyjmuje si¢ nastepujace zasady dotyczace prac klasowych:

1.
2.

Oceny z prac klasowych sg wpisywane do dziennika kolorem czerwonym,

Praca klasowa powinna by¢ zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
a nauczyciel ma obowigzek zaznaczy¢ w dzienniku termin przeprowadzenia pracy w momencie jej
zapowiadania,

W ciagu tygodnia mozna przeprowadzi¢ w danej klasie co najwyzej trzy prace klasowe, w ciagu
dnia — jedna. Nie dotyczy to prac przektadanych na prosbe uczniow.

Liczba prac pisemnych przewidzianych w semestrze zalezy od specyfiki przedmiotu, ustala ja
i podaje kazdy nauczyciel,

Praca klasowa powinna zosta¢ sprawdzona przez nauczyciela i oméwiona na lekcji w ciggu dwoch
tygodni od momentu jej przeprowadzenia,

Uczniowie otrzymujg prace klasowe do wgladu podczas ich omawiania. Podpisane prace oddaja
nauczycielowi, ktory przechowuje je do konca roku szkolnego (czyli 31 sierpnia). Kartkowki
nauczyciel moze odda¢ uczniom, nie jest zobowiazany do ich przechowywania,

Ze wzgledu na jawno$¢ oceny rodzice mogg otrzyma¢ do wgladu poprawione i ocenione pisemne

prace kontrolne ucznia, na zasadach okre§lonych w § 77.

§ 80.

Kryteria ocen do wymagan edukacyjnych:

1.

stopien celujacy (6) oznacza, ze osiagni¢cia ucznia wyraznie wykraczaja poza poziom osiggnigc
edukacyjnych przewidzianych w realizowanej przez nauczyciela podstawie programowej, sa
oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duza samodzielno$¢ w ich uzyskaniu.

stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen opanowat peilny zakres wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanej przez nauczyciela podstawie programowej

stopien dobry (4) oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci iumiejetnosci
przewidziane w realizowanej przez nauczyciela podstawie programowej nie jest petne, ale nie
prognozuje zadnych klopotow w opanowaniu kolejnych tresci ksztatcenia.

stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie
wiadomo$ci 1 umiejetnosci przewidziane w realizowanej przez nauczyciela podstawie
programowej, co moze oznaczac¢ jego ktopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztatcenia w ramach danego przedmiotu (dziedziny edukacji).

stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanej przez nauczyciela podstawie programowej jest niewielkie,

i utrudnia ksztatcenie w przedmiotach pokrewnych.
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6. stopien niedostateczny (1) oznacza, Zze uczen wyraznie nie spetnia oczekiwan okreslonych
W realizowane] przez nauczyciela podstawie programowej, co uniemozliwia mu opanowanie
kolejnych tresci nauczania danego przedmiotu (dziedziny edukacji) i uniemozliwia ksztatcenie

w zakresie przedmiotow pokrewnych.
§ 81.

Przy ocenianiu punktowanych prac pisemnych nauczyciele wykorzystuja zamiennik punktéw na

oceny, ktory jest zawarty w Przedmiotowych Wymaganiach Edukacyjnych.
§ 82.

Odpowiedzi ustne obejmuja materiat z trzech ostatnich tematéw lekcyjnych oraz wiadomosci

niezbedne w catym cyklu nauczania.
§ 83.

1. Uczniowi/uczennicy bioragcym udzial w wycieczce, zawodach sportowych, konkursie, targach
edukacyjnych, projekcie, itp., ktore odbywaja si¢ w trakcie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
wpisuje si¢ w rubryce frekwencja ns (nieobecnos¢ usprawiedliwiona z przyczyn szkolnych).

2. Wpisu tego dokonuje wychowaweca klasy na prosbe nauczyciela, ktoéry sprawowaé bedzie opieke

nad mlodziezg w tym czasie lub nauczyciela, ktory organizuje dane wyjscie.
§ 84.

Na czas trwania przerw $wigtecznych i ferii zimowych nie zadaje si¢ prac domowych, z wyjatkiem

klas konczacych.
§ 85.

Uczen, ktéry byl nieobecny w szkole co najmniej przez tydzien i jest to nieobecnosé
usprawiedliwiona:
1. w ciagu dwoch dni po powrocie do szkoly nie otrzymuje oceny niedostatecznej,

2. w ciggu dwoch dni po powrocie do szkoly ma prawo nie odrobi¢ pisemnych prac domowych.
§ 86.

1. Uczen, ktory nie uczestniczyt w sprawdzianie pisemnym lub w innej obowigzujacej procedurze
oceniania (bez wzgledu na przyczyng nieobecno$ci), ma obowigzek poddania si¢ tej formie

sprawdzania jego osiagnie¢ w ciagu 7 dni, liczac od daty powrotu do szkotly, w trybie okreslonym
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10.

przez nauczyciela, zgodnie z Przedmiotowymi Wymaganiami Edukacyjnymi. W uzasadnionych
przypadkach termin zaliczenia ustala nauczyciel.
Jezeli uczen celowo i notorycznie opuszcza prace klasowe, nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ jego

wiadomosci przy najblizszej obecnos$ci ucznia na lekcji, w dowolny sposob.
§ 87.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre$lony z zaje¢ wychowania
fizycznego albo moze by¢ zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen na tych zajeciach
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej, a w szkole policealnej — semestralnej, oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zajg¢ okreslonych w ust3 podejmuje dyrektor szkoty na podstawie
pisemnej opinii wydanej przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng albo inng
poradnie specjalistyczng.

Uczen zwolniony z catorocznych zaje¢ wychowania fizycznego jest zobowiazany dostarczy¢ do
sekretariatu szkoly, do 30 wrzesnia kazdego nowego roku szkolnego stosowne zaswiadczenie
lekarskie.

W przypadku zwolnien czasowych, uczen zobowigzany jest dostarczy¢ do sekretariatu szkoty
zwolnienie lekarskie w ciggu 7 dni od daty jego wystawienia.

Uczen ubiegajacy si¢ o zwolnienie lekarskie podczas wizyty u lekarza specjalisty ma obowiazek
przedtozenia szkolnego druku dla uczniéw zwolnionych.

Decyzja dyrektora szkoty o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego nie zwalnia ucznia
z obowigzku obecno$ci na tych zajeciach. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego realizujac
podstawe programowg oraz obowigzek nauki musi by¢ obecny na zajgciach.

W wyjatkowych przypadkach na pisemng prosbe rodzicéw, po zasiggnigciu opinii zespotu
wychowania fizycznego i1 sportu oraz wychowawcy klasy, dyrektor szkoly moze zwolni¢ ucznia

z obecnosci na tych zajeciach, co odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym jako zwolniony (z).
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11.

12.

W przypadku zwolnienia catorocznego ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej nauczyciel wychowania fizycznego wpisuje
zwolniony. Wpisu tego dokonuje si¢ na podstawie pisemnej decyzji dyrektora szkoty, przekazanej
bezposrednio przez sekretariat szkoty nauczycielowi wychowania fizycznego.

Zajecia dydaktyczne z wychowania fizycznego oraz dodatkowe zajecia sportowe mogg by¢

organizowane poza szkota pod opieka nauczyciela.

§ 88.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojows
z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub catego okresu ksztalcenia
w danym typie szkoty.

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony.

41



ROZDZIAL VIII

ZASADY KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA UCZNIOW W SZKOLACH
DLA MLODZIEZY

§ 89.

1. Klasyfikowanie S§rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ okreSlonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
wg skali okreslonej w § 77 oraz ustaleniu oceny zachowania.

2. W szkotach dla mtodziezy klasyfikowanie §rodroczne przeprowadza si¢ jeden raz w ciagu roku
szkolnego, w terminie wyznaczonym rozporzadzeniem dyrektora szkoty i zatwierdzonym przez

rade pedagogiczna.
§ 90.

1. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych wedtug skali okreslonej w § 77 oraz ustaleniu oceny z zachowania.

2. Uczen jest promowany po zakonczeniu zaje¢ w danym roku szkolnym.
§ 91

1. Semestr I rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia, a konczy klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
zgodnie ze szkolnym kalendarzem roku.

2. Ocenianie w drugim semestrze rozpoczyna si¢ nastgpnego dnia po wystawieniu ocen za pierwszy
semestr.

3. Oceng klasyfikacyjng ustala nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.
§ 92.

Oceng klasyfikacyjna z zaje¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala nauczyciel praktycznej nauki
zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk zawodowych Ilub kierownik

warsztatow szkolnych.
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§ 93.

Tryb informowania uczniéw i ich rodzicow (opiekunéw prawnych) o przewidywanych ocenach

rocznych

1.

Propozycje ocen rocznych w szkotach dla mtodziezy kazdy nauczyciel podaje uczniom ustnie na
zajeciach edukacyjnych co najmniej jeden dzien przed ostatnim w roku szkolnym zebraniem
z rodzicami.

Propozycja oceny rocznej musi by¢ wpisana do dziennika w kolumnie okres klasyfikacyjny 2 jako
ocena przewidywana

Wychowawca informuje rodzicow o przewidywanych ocenach rocznych ich dzieci na ostatnim
w roku szkolnym zebraniu z rodzicami. Forma informacji dla rodzicow jest pisemne zestawienie
proponowanych ocen z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych przygotowane przez wychowawce
klasy.

Ocena proponowana hie jest rOwnoznaczna z oceng roczng i moze ulec zmianie.

Podpis rodzica na liscie obecnoSci jest potwierdzeniem otrzymania informacji.

Rodzice nieobecni na ostatnim w roku szkolnym zebraniu zobowigzani sa do kontaktu
zwychowawca w celu wuzyskania informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych ich dzieci.

Wychowawca klasy moze przekaza¢ rodzicom informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach,
dajac uczniowi wykaz tych ocen. Uczen potwierdza ten fakt podpisem (Otrzymatem/am wykaz
proponowanych ocen rocznych do przekazania rodzicom. Data i czytelny podpis). Podpisana
przez rodzica kartke z wykazem ocen uczen oddaje wychowawcy. Jest to rownoznaczne
Z poinformowaniem rodzicow.

O ostatecznych ocenach $rodrocznych rodzice sga informowani po klasyfikacji na zebraniu
Z rodzicami, a o rocznych na $wiadectwie szkolnym.

Na fakt nieklasyfikowania ucznia nie ma wplywu podana propozycja oceny, o ktérej mowa
w ust. 1.

§ 94.

Proponowane oceny roczne uczen moze podwyzszy¢ na zasadach okreslonych przez nauczyciela
danego przedmiotu, ktére zawarte sg w Przedmiotowych Wymaganiach Edukacyjnych.
Ostateczne oceny $rodroczne i roczne nauczyciel zobowigzany jest wystawi¢ najpdzniej 3 dni

przed posiedzeniem rady pedagogicznej.
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§ 95.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Centrum stwarza

uczniowi mozliwos$ci uzupehienia brakdw np. przez organizowanie pomocy kolezenskie;.

§ 96.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajace potowe czasu przeznaczonego na
te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

2. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawa¢ uczen, ktory z powoddow uznanych przez rade
pedagogiczng za usprawiedliwione opuscit potowe czasu przeznaczonego na dane zajgcia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania i nie ma podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej.

3. Do przyczyn usprawiedliwionych naleza: pobyt w szpitalu, dlugotrwata choroba, rehabilitacja,
urlop macierzynski.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnos$ci usprawiedliwionej moze przystapi¢ do egzaminu

klasyfikacyjnego z jednego lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych.
§97.

1. Uczen nieklasyfikowany po I semestrze z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej pod koniec II semestru pod
warunkiem poprawy frekwencji na zajeciach edukacyjnych w II semestrze.

2. Warunkiem uzyskania oceny rocznej jest przystapienie ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego
obejmujgcego materiat nauczania I semestru (lub II semestru) z danego przedmiotu z wyjatkiem
zaje¢ praktycznych w warsztatach szkolnych, gdzie warunkiem otrzymania oceny jest odbycie

dodatkowych praktyk w czasie wolnym od zaje¢ w liczbie niezbednej do sklasyfikowania.
§ 98.

Rodzice ucznia lub uczen powinni zwroci¢ si¢ do dyrektora szkoty z pisemng prosba o zgode na
przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady

pedagogiczne;j.
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§ 99.

Dyrektor szkoly po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami ustala termin egzaminu przed

zakonczeniem zaje¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.
§ 100.

Uczniowi, ktory nie mogt przystapi¢ w wyznaczonym terminie do egzaminu klasyfikacyjnego za
Il semestr, dyrektor szkoty z chwilg ustalenia przeszkdd, o ile sa one usprawiedliwione, wyznacza

nastepny termin, jednak nie p6zniej niz 25 sierpnia.
§ 101

Uczen niesklasyfikowany do dnia 31 sierpnia danego roku szkolnego nie jest promowany do klasy
programowo wyzszej, tym samym powtarza klase. Rada pedagogiczna moze zaproponowaé uczniowi
kontynuacj¢ nauki w innej szkole Centrum (o tym samym lub zblizonym profilu), pod warunkiem

wyrownania ewentualnych réznic programowych.
§ 102.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej albo w formie dodatkowych

zajec praktycznych.
§ 103.

1. Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen nie zostat sklasyfikowany, zobowigzany jest przygotowaé
zagadnienia do egzaminu, uwzgledniajgce calos¢ materialu nauczania i zlozy¢ go w gabinecie
wicedyrektorow.

2. Uczen lub rodzic ma obowiazek odebra¢ zakres wymagan, po§wiadczajac to podpisem.

3. Zestawy egzaminacyjne powinny by¢ tak zredagowane, aby umozliwialy uczniowi wykazanie si¢

wiedzg i umiejetnosciami ze wszystkich pozioméw wymagan.
§ 104.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,

wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
§ 105.

Dyrektor szkoty uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zajec

edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy klasyfikacyjne w ciggu jednego dnia.
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W przypadku zaje¢ praktycznych w warsztatach szkolnych liczbe dni do odpracowania ustala

kierownik warsztatow na wniosek nauczyciela zawodu.
§ 106.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 107.
2. W przypadku, gdy uczen nie jest klasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
§ 107.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

niedostateczna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
§ 108.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.
§ 109.

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje
komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

2. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor Centrum albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.
§ 110.

Termin egzaminu, o ktorym mowa W § 109 uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami).
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§ 111.

Nauczyciel, o ktorym mowa w § 109 ust. 2 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasna prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne w Centrum, albo
moze powotaé nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, co nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem

tej szkoty.
§ 112.

1. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

2. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna. Wyjatek stanowi ocena niedostateczna z zajgé
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit w wyznaczonym terminie do
sprawdzianu, o ktérym mowa w § 109 moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
§ 113.

1. Egzamin poprawkowy moze zdawaé uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat ocene
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Termin egzaminu ustala dyrektor szkoty do 31 sierpnia danego roku szkolnego
§ 114.

1. Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen otrzymat oceng niedostateczng ma prawo porozumiec¢ si¢
z uczniem w sprawie deklaracji poziomu zdawanego egzaminu.
2. Uczen moze zadeklarowaé che¢¢ zdawania egzaminu na kazda z ocen szkolnych.

3. Deklaracja musi by¢ pisemna i zawiera¢ podpis ucznia i nauczyciela przedmiotu.

§ 115.

1. Nauczyciel, w pierwszym tygodniu po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej,
zobowigzany jest przygotowaé zakres wymagan edukacyjnych objetych egzaminem na
zadeklarowang przez ucznia oceng i ztozy¢ go w gabinecie wicedyrektorow.

2. Uczen lub rodzic ma obowiazek odebra¢ zakres wymagan, poswiadczajac to podpisem.

3. Zestawy egzaminacyjne powinny by¢ tak zredagowane, aby zawieraly zadania sprawdzajgce

wiedze 1 umiejgtnosei z poziomu zadeklarowanego przez ucznia.
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4. Z egzaminu poprawkowego uczen moze uzyska¢ oceng, o ktorg zabiegal w deklaracji lub
odpowiednio nizsza, w zalezno$ci od poziomu wiedzy i umiejetnosci prezentowanych podczas

egzaminu..
§ 116.

1. Egzamin sklada si¢ z cze$ci pisemnej (trwajacej do 45 minut) i czgdci ustnej (obejmujacej
3 pytania).
2. Wyjatek stanowi egzamin z przedmiotow informatycznych oraz wychowania fizycznego, ktory

ma forme ¢wiczen praktycznych.
§ 117.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W jej sktad wchodza:

1. dyrektor szkoty lub jego zastepca - przewodniczacy komisji

2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - egzaminator

3. nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajecia - cztonek komisji
§ 118.

Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest egzamin poprawkowy, moze byc
zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach.
Woéwczas dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie

same (lub pokrewne) zajecia edukacyjne.
§ 119.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do tego egzaminu w terminie dodatkowym, okreslonym przez dyrektora

szkoty, ale nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
§ 119a.

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz zastrzezen, o ktérych mowa w § 131 jest udostgpniana do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

2. W szkole policealnej dokumentacja, o ktorej mowa w ust 1, jest udostepniana uczniowi do

wgladu na jego wniosek.
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3. Dokumentacje udostgpnia si¢ do wgladu na terenie szkoty na podstawie pisemnego wniosku

rodzica, stuchacza lub petnoletniego ucznia ztozonego w ciggu 3 dni od daty egzaminu.
§ 120.

1. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie wyzsze;j.

2. Jezeli uczen, ktory ukonczyt 18 lat, nie zglosi si¢ w szkole do 15 wrzesnia i nie usprawiedliwi

swojej nicobecnosci, podlega skresleniu z listy uczniow decyzjg administracyjng dyrektora szkoty.
§ 121.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa.

2. Zastrzezenia te mogg by¢ zgloszone w terminie do 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

3. W przypadku zgloszenia przez rodzica (prawnego opiekuna) zastrzezenia, Ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor stosuje takie same
procedury jak w przypadku zastrzezenia o nieprzestrzeganiu procedur egzaminu klasyfikacyjnego

(patrz § 108). Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.
§ 122.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne

wyzsze od oceny niedostatecznej (z wyjatkiem § 120 ust. 1).
§ 123.

1. Po ukonczeniu szkoly uczen otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.
2. Absolwenci szkoty moga przystapi¢ do egzaminu maturalnego oraz egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje zawodowe. Zasady tych egzamindéw regulujg odrgbne przepisy.
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§ 124.

Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdéznieniem do klasy programowo wyzszej, gdy w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 1 otrzymat co

najmniej bardzo dobra oceng¢ z zachowania.
§ 125.

1) Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
oceng klasyfikacyjna (roczna lub semestralng).

2) Uczen, ktory uzyskat tytul laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej, po ustaleniu (albo
uzyskaniu) rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych

zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna
§ 126.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly w formie
pisemnej, jezeli uznaja, ze zaszly okoliczno$ci, ktore spowodowaly naruszenie przepiso6w prawa lub

tryb ustalania ocen.
§ 127.

Zasady odwolania od oceny klasyfikacyjnej.
Podstawa do przyjecia zastrzezen zgloszonych przez ucznia lub jego rodzicow jest naruszenie jednego
Z nizej wymienionych punktow:
1. wymagania edukacyjne z danego przedmiotu zostaly przekazane uczniom i rodzicom
Z naruszeniem przepiséw zawartych w statucie,
2. w przypadku naruszenia zasady jawno$ci oceniania z powodu odmowy udostepnienia
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przez nauczyciela pisemnych prac

kontrolnych.
§ 128.

Zasady odwolania od oceny zachowania.
1. Podstawa do przyjecia zastrzezen jest naruszenie procedury ustalania oceny zachowania.

2. Procedure ustalania oceny z zachowania okreslajg §144-§146.
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§ 129.

Odwolanie z powodu nieprawidlowego przekazania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 sytuacji ucznia.
Za prawidtowe przekazanie informacji uznaje sig:
1) przekazywanie przez nauczycieli informacji o sytuacji ucznia w czasie planowych spotkan
z rodzicami (prawnymi opiekunami), w terminie okreslonym przez dyrektora,
2) obecnos¢ nauczyciela w czasie dyzuru przeznaczonego na spotkania z rodzicami (prawnymi
opiekunami) w ramach konsultacji,
3) przekazanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o przewidywanych ocenach rocznych

zgodnie z § 93.
§ 130.

Zasady skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.
Podstawg do przyjecia skargi jest udokumentowane ztamanie praw ucznia okre§lonych w rozdziale VI

statutu.
§ 131.

Sposob rozpatrywania zastrzezen i skarg dotyczacych niezgodnego z przepisami prawa ustalenia

oceny Klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Uczen w szkole policealnej moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uzna, ze
semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

3. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej, a w szkole
policealnej — semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych, a w szkole policealnej — semestralnych, zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

4. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna, a w szkole policealnej — semestralna, ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

3. w przypadku rocznej, a w szkole policealnej — semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomoS$ci i umiejetnosci ucznia oraz ustala
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roczng, aw szkole policealnej — semestralng, oceng¢ klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych;

4. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania.

5. Ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 4, roczna, a w szkole policealnej — semestralna,
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem negatywnej rocznej, a w szkole policealnej — semestralnej, oceny klasyfikacyjnej, o
ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb, z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem art. 44m ust. 1.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w
ust. 4 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami, a w szkole
policealnej — w uzgodnieniu z uczniem.

7. Przepisy ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej, a w szkole policealnej —
semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje,

0 ktérej mowa w ust. 4, jest ostateczna.
§ 132.

Procedura skreslenia z listy uczniow:

1. Ustawa o systemie oswiaty w artykule 41 daje radzie pedagogicznej kompetencje do
podejmowania uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

2. Dyrektor Centrum ma mozliwos¢ skre$lenia ucznia z listy ucznidéw, w drodze decyzji
administracyjnej, w przypadkach okreslonych w statucie szkoty (§ 120 ust. 3. oraz § 69).
Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasig¢gnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego (art.39 ustawy)

3. Przebieg skreslania z listy uczniow:

1) Uczen dopuscit si¢ czynu, za ktory grozito skre$lenie z listy uczniow (patrz: § 69).
Na posiedzeniu rady pedagogicznej musi zosta¢ ztozony wniosek o skreslenie ucznia z listy
uczniow szkoly. W posiedzeniu rady pedagogicznej musi uczestniczy¢ co najmniej potowa
uprawnionych do glosowania, spotkanie musi by¢ protokotowane,

2) Umotywowany i uzasadniony wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow szkoty moze ztozy¢
wychowawca klasy lub pedagog szkolny. Obowiazujacy druk jest dostepny w sekretariacie
szkoty,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

Uczen ma prawo wskaza¢ — sposrod nauczycieli wchodzacych w sktad zespotu wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego danego oddziatu - swojego rzecznika obrony, ktory ma
obowigzek przedstawi¢ nie tylko uchybienia w postgpowaniu ucznia, ale takze jego cechy
dodatnie i okolicznosci tagodzace.

W sytuacji, gdy uczen do konferencji rady pedagogicznej nie wskaze swojego rzecznika
obrony, przewodniczacy rady pedagogicznej moze wyznaczy¢ do tej roli wychowawce klasy,
pedagoga szkolnego lub innego nauczyciela uczacego w tej klasie.

Podczas gltosowania wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow szkoty musi uzyska¢ zwykta
wiekszo$¢ glosow,

Jesli wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow szkoty uzyskat zwykla wiekszos¢ glosow,
dyrektor szkoty jest zobowigzany do realizacji uchwatly na podstawie ustawy o systemie
o$wiaty art. 39141,

W protokole z posiedzenia rady pedagogicznej nalezy umiescic:

a) tre$¢ uchwaty,

b) uzasadnienie,

¢) wyniki glosowania,

Dyrektor szkoty moze wstrzyma¢ uchwale rady pedagogicznej, jesli uzna, ze byla ona
niezgodna z prawem. O zaistnialej sytuacji i swojej decyzji niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Oba organy, dziatajac we
wzajemnym porozumieniu, uchylaja uchwale, jezeli dojda do wniosku, ze byta ona niezgodna
z prawem. Od takiego rozstrzygnigcia nie ma odwolania.

Przed podjeciem decyzji o skreslenie ucznia z listy uczniéw dyrektor szkoly musi zapoznaé
si¢ z opinig samorzadu uczniowskiego wyrazong na pismie (jest ona zawarta we wniosku

0 skreslenie ucznia z listy uczniow).

10) Dyrektor szkoty, podejmujac decyzj¢ o skreSlenie ucznia z listy ucznidow, musi ja

odpowiednio sformutowac na pismie. Decyzja ta powinna zawierac:

a) oznaczenie organu administracji panstwowej uprawnionego do podejmowania decyzji,

b) dat¢ wydania decyzji,

C) o0znaczenie stron lub strony,

d) przywotanie podstawy prawnej podjecia decyzji,

e) podanie rozstrzygniecia,

f) podanie uzasadnienia faktycznego,

g) podanie uzasadnienia prawnego,

h) pouczenie o mozliwosci odwolania,

i) podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby upowaznione;j

do podejmowania decyzji.

53



11) Brak jednego z wymienionych elementow moze by¢ podstawa do uchylenia decyzji z mocy
prawa, z przyczyn formalnych.

12) Decyzja o skreslenie ucznia z listy uczniow musi zosta¢ doreczona uczniowi (jesli jest
pelnoletni) i jego rodzicom w formie pisemnej. Dostarczenie decyzji musi zostaé
udokumentowane.

13) Od momentu dorgczenia decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow, uczen ma 14 dni na
whniesienie (za posrednictwem dyrektora szkoty) odwotania w formie pisemnej do kuratora
o$wiaty.

14) W ciagu tych 14 dni uczen ma prawo nadal uczgszcza¢ do szkoty (takze w okresie
rozpatrywania odwolania przez kuratorium).

15) Decyzji o skreSlenie ucznia z listy uczniow mozna nada¢ rygor natychmiastowej
wykonalno$ci w przypadku, gdy jest to niezbedne:

a) ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia ludzkiego,
b) dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przed cigzkimi stratami,
€) ze wzgledu na inny interes spoteczny,
d) ze wzgledu na wyjatkowo wazny interes strony,
16) Decyzja o skresleniu ucznia z listy uczniéw staje si¢ wazna w przypadku uptywu termindéw

rozpatrzenia odwotania przewidzianych ustawa.
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ROZDZIAL IX

ZASADY KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA SLUCHACZY W SZKOLACH

DLA DOROSLYCH

§ 133.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie stuchaczy w szkole dla dorostych odbywa si¢ zgodnie
Z zasadami okreslonymi w Ocenianiu Wewngtrzszkolnym.

W szkole dla dorostych nie ocenia si¢ zachowania stuchacza.
§ 134.

Dyrektor szkoty dla dorostych zwalnia stuchacza z realizacji niektorych obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe lub zrealizowanie danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na weczedniejszym etapie edukacyjnym, w przypadkach
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej, z dnia 10 czerwca 2015 r.
W sprawie szczegdlowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843)
§ 135.

W szkole dla dorostych stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) Kklasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koncowe.
W szkole dla dorostych oceny sa jawne dla stuchacza, a w przypadku stuchacza, o ktorym mowa
w art. 16 ust. 6¢ pkt lustawy — rowniez dla jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng w sposob okreslony w § 77.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza szkoty dla dorostych sa udostgpniane
shuchaczowi, a w przypadku stuchacza, o ktorym mowa w art. 16 ust. 6¢ pkt 1 ustawy — roOwniez
jego rodzicom.
Na wniosek stuchacza szkoty dla dorostych, a w przypadku stuchacza, o ktorym mowa w art. 16
ust. 6¢ pkt 1 ustawy— na wniosek stuchacza lub jego rodzicéw, dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu semestralnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen, oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania sluchacza jest udostgpniana do wgladu odpowiednio temu

shuchaczowi lub jego rodzicom.
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Sposdb udostepniania dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 4 i 5, okresla § 77
§ 136.

W szkole dla dorostych stuchacz podlega klasyfikacji:

1) semestralnej;

2) koncowe;j.

Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza szkoty dla
dorostych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu

semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.
§ 137.

Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone w semestrze
programowo najwyzszym oraz

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w semestrach programowo nizszych w szkole dla dorostych danego typu.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.
§ 138.

Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu egzamindéw semestralnych
z poszczegblnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Egzaminy semestralne przeprowadzaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowiazkowe zajecia edukacyjne.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza szkoly dla dorostych, ktory uczeszczat na
poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co
najmniej polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajegc, oraz otrzymat z tych zaje¢ oceny
pozytywne.

Egzamin semestralny przeprowadza si¢ na ostatnich zajeciach w semestrze. Nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego semestru
informujg stuchaczy o terminach egzaminow semestralnych.

Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegélne
obowigzkowe zajecia edukacyjne informuja ustnie stuchacza szkoty dla dorostych, czy speinia
warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego. Informacja dla rodzicéw stuchaczy, o ktorych
mowa w art. 16 ust. 6¢ pkt 1 ustawy dostepna jest w sekretariacie szkoty. (lista stuchaczy

dopuszczonych do egzaminu do wgladu).

56



Stuchacz szkoly dla dorostych, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do
egzaminu semestralnego w terminie, o ktorym mowa w ust. 3, zdaje ten egzamin w terminie

dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

6. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 131 ust 4.
§ 139.

W szkole dla dorostych:

1) oceny biezace z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane wedtug skali i w formach
okreslonych w § 77.

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane jak w § 77

3) koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sg wyrazane wedtug skali
jakw § 77.

§ 140.

1. W liceum ogolnoksztalcacym dla dorostych egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka
obcego nowozytnego i matematyki przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

2. W szkole policealnej dla dorostych stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzamindéw
semestralnych, w formie pisemnej, z dwoch obowiazkowych zajeé edukacyjnych ksztalcenia
zawodowego podstawowych dla zawodu, w ktoérym si¢ ksztatci.

3. Egzamin semestralny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ksztalcenia zawodowego
praktycznego ma formg¢ zadania praktycznego.

4. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan przygotowanych
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

5. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia edukacyjne. Liczba zestawow
zadan musi by¢ wieksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu. Stuchacz losuje jeden
zestaw zadan.

6. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje jedno
zadanie.

7. Semestralng ocene klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ na podstawie

wynikéw egzaminu semestralnego w formie pisemnej i ustnej, liczac oceng z pracy pisemnej

z waga 0,6, ocen¢ z odpowiedzi ustnej z waga 0,4 i zaokraglajac do catosci.
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Stuchacz liceum ogolnoksztalcagcego dla dorostych moze by¢ zwolniony z egzaminu
semestralnego z danych zaje¢ edukacyjnych w formie ustnej, jezeli z egzaminu semestralnego
Z tych zaje¢ w formie pisemnej otrzymat co najmniej ocene bardzo dobra.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 8, jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego
i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng

uzyskang z egzaminu semestralnego w formie pisemne;j.
§ 141.

Stuchacz szkoty dla dorostych, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat negatywna
semestralng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢. Egzaminy poprawkowe sa
przeprowadzane po kazdym semestrze.

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowiazkowe zajgcia
edukacyjne.

Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku
egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 131 ust 7.

Stuchacz szkoty dla dorostych, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji

na semestr programowo wyzszy.
§ 142.

W szkole dla dorostych stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny
klasyfikacyjne

Stuchacza szkoty dla dorostych, ktéry nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy,
dyrektor szkoty skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

W przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor szkoty dla dorostych, na pisemny wniosek
shuchacza, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Shuchacz moze powtarzac¢ semestr jeden
raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 3, stuchacz szkoty dla dorostych sktada do dyrektora szkoty, nie
pozniej niz w terminie 7 dni od dnia podjgcia przez rade pedagogiczng uchwaly w sprawie
klasyfikacji i promocji stuchaczy.

Stuchacz szkoty dla dorostych, o ktérym mowa w art. 16 ust. 6¢ pkt lustawy, ktory nie otrzymat

promocji na semestr programowo wyzszy, powtarza ten semestr.
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§ 143.

Stuchacz konczy liceum dla dorostych, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.
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ROZDZIAL X

ZASADY USTALANIA OCENY Z ZACHOWANIA

§ 144.

Ocena z zachowania ucznia wyraza opini¢ spolecznosci szkolnej o wypetnianiu przez ucznia
obowiagzkéw szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegdw i1 innych osob oraz
aktywnosci spoteczne;j.
Ocenianie ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.
Oceny klasyfikacyjne nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Oceng zachowania ustala wychowawca klasy w oparciu o:

1) system punktowy,

2) samoocen¢ ucznia,

3) opini¢ zespotu klasowego,

4) opinie nauczycieli uczacych w danej klasie.
Podstawe oceniania zachowania stanowi system punktowy (punkty dodatnie i1 ujemne),
uwzgledniajacy w szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania, lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej zaréwno publicznej jak
I niepublicznej lub poradni specjalistycznej rowniez publicznej lub niepubliczne;.
Na lekcji zajecia z wychowawcg co najmniej na 2 tygodnie przed potrocznym lub rocznym

zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej wychowawca klasy podsumowuje punkty
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10.

11.
12.

dodatnie i ujemne dotyczace zachowania ucznia, ktore sg wpisane w dzienniku. Suma punktow
jest podstawa do ustalenia oceny zachowania.
Podsumowanie odbywa si¢ w obecnos$ci ucznia, ktéry ma prawo:
1) wnies$¢ swoje zastrzezenia dotyczace zapisoOw na jego niekorzys¢ lub uzupetié zapisy na
plus dostarczajac odpowiednie dokumenty,
2) dokona¢ samooceny, zwlaszcza dotyczacej jego kultury osobistej i stosunku do
obowigzkéw szkolnych.
Uczniowi nieobecnemu na lekcji wychowawczej, na ktorej podsumowuje si¢ punkty z zachowania
ustala si¢ ocene zgodnie z zapisami w dzienniku lekcyjnym.
Ustalona przez wychowawce klasy §rodroczna ocena zachowania jest ostateczna.
Nauczyciele/wychowawcy sa zobowigzani do dokonywania na biezagco wpisOw punktow

dodatnich i ujemnych.

§ 145.

Podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania

W terminie do 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania uczen lub jego rodzice moga zwrdcic¢ si¢ do wychowawcy klasy z pisemng prosba

0 podwyzszenie oceny z zachowania.

Wychowawca klasy po otrzymaniu pisemnej prosby informuje na tym samym pismie ucznia i jego

rodzicow o mozliwosci podwyzszenie oceny poprzez:

1) dostarczenie przez ucznia odpowiedniej dokumentacji, pozwalajacej na uzyskanie takiej
liczby punktéw plusowych, ktore pozwola na wystawienie mu wyzszej oceny niz
przewidywana,

2) wzorowe realizowanie obowigzkow ucznia,

3) brak nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych,

4) nieotrzymanie w tym okresie zadnej z kar ujetych w statucie.

5) Wymagane dodatkowe dokumenty uczen musi przedtozy¢ wychowawcy klasy najpdzniej na
tydzien przed konferencja klasyfikacyjna.

Jezeli uczen nie przedstawi wymaganych dokumentow, otrzymuje na koniec roku oceng

klasyfikacyjna z zachowania ustalong przez wychowawce.
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Tabela punktowa oceny zachowania

§ 146.

Uczen otrzymuje punkty dodatnie wg ponizszej tabeli

etap szkolny 10pkt.

1. | Udzial w olimpiadzie przedmiotowej | €tap miejski 30pkt.
etap okregowy 50pkt.
etap ogolnopolski 100pkt.
udziat 5pkt.

2. | Udziat w konkursie szkolnym final 20pkt.
zwyciestwo (miejsca od 1-3) 30pkt.
etap szkolny
etap miejski égm

3. | Udziat w konkursie pozaszkolnym etap okregowy 40pkt.
miejsce w pierwszej trojce okregu 50pkt.
etap ogolnopolski 100pkt.
szkolnych 5pkt
zwycigstwo w szkole 20pkt.
miejskich 20pkt.
miejsca 1-3 w miescie
okregowych 40pkt

4. | Udziat w zawodach sportowych miejsca 1- 3 w okregu 40pkt
mlt?jsca 1-3 w okregu 50pkt
ogo6lnopolskim
miejsca 1-3 w zawodach ogélno- 100pkt.
polskich
w klasie 20pkt.

5. | Funkcje spoteczne w szkole 10-30pkt.
w miescie 20pkt.
na rzecz klasy 5pkt.

6. | Praca spoleczna na rzecz szkotly 10pkt.
na rzecz §rodowiska 15pkt.

7 Uc_;estmctwo w zajeciach projektow raz W semestrze 20pkt.

unijnych

8. | Honorowe krwiodawstwo, wolontariat | za kazda akcje 10pkt.
od 90% 30pkt.

9. | Frekwencja od 95% 50pkt.
od 98% 70pkt.

10. | Pomoc kolezenska ustalona z wychowawcg 0-20pkt.

11 Kreowanie pozytywnego wizerunku 5-15pkt.

" | szkoty w $rodowisku pozaszkolnym
Dziatania na rzecz promowania szkoty

12. | (prezentacje w gimnazjach, targach 10-30pkt.

edukacyijnych, otwarte drzwi itp.)

13. | Ocena klasy raz w semestrze -20-(+)20pkt

14. | Samoocena raz w semestrze -20-(+)20pkt

15. | Do dyspozycji wychowawcow klas po konsultacji z zespotem 0-50pkt.

nauczycieli
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Uczen otrzymuje punkty ujemne wg ponizszej tabeli

1 Nagana dyrektora szkoty 300pkt

2. Ostrzezenie dyrektora 150pkt
Pisemne upomnienie wychowawcy Klasy,

3. po konsultacji z zespotem z wpisem do dziennika lekcyjnego | 100pkt
wychowawczym
Uwaga za naganne zachowanie w czasie

4. zajec klasowych lub przerw whpisana do dziennika lekcyjnego | 15pkt.
miedzylekcyjnych

5 Uwaga za naganne zachowanie w czasie

: . T 30pkt.

zbiorowych wyj$é¢/wyjazdow

6. Podrabianie dokumentow szkolnych 50-100pkt
Palenie papierosow oraz e- papierosow

7. (dotyczy to rowniez wycieczek oraz 30pkt.
innych imprez organizowanych przez
szkole); za kazdorazowe palenie
Picie alkoholu (dotyczy to rowniez

8. | wycieczek oraz innych imprez 100pkt.
organizowanych przez szkote)
Posiadanie lub bycie pod wptywem

9 s’rodkéw odu.rzaj acych (dptyczy to 150pkt.
réwniez wycieczek oraz innych imprez
organizowanych przez szkote)

10. | Nieodpowiedni stroj uczniowski 20pkt

11. _Wandglizm, niszczenie sprzetow 50-100 pkt.
I pomieszczen szkolnych
Oszustwo 1 klamstwo (w tym $cigganie
i podpowiadanie oraz oszustwo zwigzane
z wykorzystaniem komputera oraz

12. zasobow Internetu, falszerstwo 30pkt.
komputerowe, wejscie do systemu
komputerowego przez osobg
nieuprawniona)

13. Kradziez 50-100pkt.

14. Arogangk@ ;gchowame, zniewazanie 30-100pkt
nauczycieli i innych pracownikow szkoty

15. | Zaczepki stowne i fizyczne, ublizanie 50pkt.
kolegom

16. Wulgarne stownictwo 10-20pkt

17. N'lewykonywame' p9lecen nauczyciela 7a kazde 20pkt
I innych pracownikéw szkoly

18. Niewywigzanie si¢ ze zobowigzan za kazde 20pkt

19. Nlewquzar’ne si¢ ze zobowigzan 30pkt.
reprezentantow szkoty

20. Nieprzestrzeganie przepisow BHP 15pkt.

21. | Zakazda opuszczona godzing bez 3pkt.
usprawiedliwienia

22. | 7a zbiorowa ucieczke z zajec szkolnych 30pkt
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23. Spodznienia na lekcje za kazde 1pkt

24. | Za§miecanie szkoty 1 jej otoczenia 10pkt.

o5 | Korzystanie z telefonu komorkowego 7a kazde 30Dkt
w czasie lekcji P
Kreowanie negatywnego wizerunku

26. szkoty w srodowisku pozaszkolnym (np. | za kazde 30pkt.

interwencja Strazy Miejskiej, Policji itp.)

Uczen zobowigzany jest do przypominania (na biezaco) wychowawcy lub innemu nauczycielowi

Proponowana $roédroczna ocena zachowania dla kazdego ucznia wynika z ponizszego zestawienia

1. Uczen na poczatku kazdego semestru otrzymuje 150 pkt.
2.
0 przystugujacych mu punktach dodatnich.
3.
i podsumowania wszystkich punktow:
- wzorowe 251 i wiecej
- bardzo dobre od 151 do 250
- dobre od 101 do 150
- poprawne od 1do 100

- nieodpowiednie od "-100" do 0

- naganne ponizej "-100" punktow

4. Ocena roczna wynika ze $redniej sumy punktow uzyskanych w obu semestrach.

5. Uczen, ktory otrzyma nagang dyrektora nie moze otrzymac oceny z zachowania wyzszej niz

poprawne, bez wzgledu na liczbg zdobytych punktow oraz inne osiggnigcia.
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ROZDZIAL XI

PRZEDMIOTOWE WYMAGANIA EDUKACYJNE

§ 147.

Przedmiotowe Wymagania Edukacyjne powinni opracowa¢ wspoélnie nauczyciele uczacy tego samego

lub pokrewnych przedmiotow. Obowigzuja one we wszystkich typach szkét Centrum.

1.

Zatwierdzone przez dyrektora Przedmiotowe Wymagania Edukacyjne sg czescig Oceniania
Wewnatrzszkolnego i stanowig dokument regulujacy prace szkoty.

Nauczyciel jest zobowigzany do przedlozenia dyrektorowi szkoty Przedmiotowych Wymagan
Edukacyjnych w ustalonym przez dyrektora terminie.

Przedmiotowe Wymagania Edukacyjne obejmuja:

1) wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny,

2) zestaw narzg¢dzi oceniania (zgodny z Ocenianiem Wewnatrzszkolnym),

3) wymagania i tryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna

z obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
§ 148.

Nauczyciel zobowigzany jest opracowac szczegotowe (z uwzglednieniem specyfiki zajec)
wymagania edukacyjne dla prowadzonych przez siebie zaj¢é, uwzgledniajgc skale ocen przyjetych
w Centrum.
Kryteria te powinny zawieraé:
1) wymagania na poszczegdlne oceny z uwzglednieniem:
a) stopnia opanowania wiadomos$ci i umiejetnosci przedmiotowych,
b) umiejetnosci wykorzystania wiedzy w praktyce,
C) umiejetnosci przekazania tresci przedmiotowych,
d) umiejetnosci tworczego myslenia i poszukiwania rozwigzan,
e) umiejetnosci uzasadnienia, argumentowania i przekonywania,
f) innych form aktywnosci, ktore uczen podejmuje dobrowolnie, zgodnie z poziomem swego
zaangazowania w zajecia edukacyjne (kreatywnosc).
2) sposob informowania rodzicow i wychowawcow o postepach edukacyjnych ucznia (lub ich
braku),
3) zasady dostepu uczniow i ich rodzicow do kontrolnych prac pisemnych,
4) sposoby uzyskiwania ocen (ocenianie biezace),
5) informacje o narzedziach pomiaru dydaktycznego stosowanych na lekcjach,

6) warunki poprawiania ocen czastkowych.
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§ 149.

W Przedmiotowych Wymaganiach Edukacyjnych zawarte sa uszczegdtowione zasady oceniania

nieujete w niniejszym dokumencie .
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ROZDZIAL XII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 150.

Centrum posiada piecze¢ urzedowa wspodlng dla wszystkich typow szkdt wehodzacych w jej sktad.

Szkoty wchodzace w sktad Centrum uzywaja pieczeci, odpowiednio — o tresciach:

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gliwicach
Technikum nr 5
44-100 Gliwice, ul. Kozielska 1

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gliwicach
Technikum nr 6
44-100 Gliwice, ul. Kozielska 1

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gliwicach
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 5
44-100 Gliwice, ul. Kozielska 1

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gliwicach
Szkota Policealna nr 5
44-100 Gliwice, ul. Kozielska 1

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gliwicach
II Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych
44-100 Gliwice, ul. Kozielska 1

§ 151.

1. Centrum posiada sztandar i ceremoniat szkolny.

2. W ramach ceremonialu Centrum odwotuje si¢ do tradycji o$wieceniowych i osoby krola

Stanistawa Augusta Poniatowskiego, traktujac te¢ posta¢ za wzor reformatora w dziedzinie

edukacji.
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3. W S$wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez Centrum uzywa si¢

pieczeci urzedowej oraz podaje si¢ nazwe szkoty.
§ 152.

Nowelizacja statutu Centrum jest dokonywana przez rade pedagogiczng Centrum i jest podejmowana

w drodze uchwatly.
§ 153.

Wszyscy pracownicy Centrum, rodzice, uczniowie zostaja zapoznani z postanowieniami niniejszego
statutu:

Nauczyciele na posiedzeniu rady pedagogicznej

Pracownicy nie bedacy nauczycielami — na zebraniu pracowniczym

Rodzice — na pierwszym zebraniu klasowym przez wychowawce klasy (w szkotach dla mtodziezy)
Uczniowie — na pierwszych w danym roku szkolnym zajeciach z wychowawcs.

Stuchacze — na pierwszych zajeciach organizacyjnych.
§ 154.

Statut Centrum znajduje si¢ w bibliotece szkolnej, na stronie internetowej szkoly i jest udostepniany

na zyczenie wszystkich zainteresowanych stron oraz w ramach dostepu do informacji publiczne;j.
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